湖北第二师范学院“优秀教师团队”建设项目申报指南
（科研创新团队）
1、一级优秀科研创新团队

	项目名称：               优秀科研创新团队  
项目类别：科学研究  
主管部门：科技处 
建 设 期：2012年~2015年。
1、主要建设内容
建设一支知识结构、专业技术职务结构、年龄结构合理，研究方向相近，且与本院系学科建设、学科发展相吻合，具有团结协作精神，学术思想端正，学术水平高，有较强的科研能力，具备承担国家级自然科学或社会科学基金项目的实力，能不断地进行高水平科学研究工作的科研队伍。
2、主要考核目标

建设期满，团队成员必须完成国家级自然科学或社会科学基金项目立项。
3、说明：

立项的项目必须以湖北第二师范学院为第一单位。




2、二级优秀科研创新团队

	项目名称：               优秀科研创新团队  
项目类别：科学研究  

主管部门：科技处 
建 设 期：2012年~2015年。
1、主要建设内容
建设一支知识结构、专业技术职务结构、年龄结构合理，研究方向相近，且与本院系学科建设、学科发展相吻合，具有团结协作精神，学术思想端正，有较强的科研能力，具备承担较多国家级、省部级的重要项目，或其它有重要价值、学术水平高的项目的实力，能不断地进行高水平科学研究工作的科研队伍。
2、主要考核目标

建设期满，团队成员必须完成下列目标之一：

⑴省级重点实验室立项；
⑵省级人文社科基地立项；
⑶省级中青年创新团队立项；
⑷省部级重点项目立项，或省部级一般项目3项；
⑸省部级及以上科研奖励2项。
3、说明：

以上各类项目或奖励的成果，必须以湖北第二师范学院为第一单位。




3、三级优秀科研创新团队

	项目名称：               优秀科研创新团队  
项目类别：科学研究  

主管部门：科技处 
建 设 期：2012年~2015年。
1、主要建设内容

建设一支知识结构、专业技术职务结构、年龄结构合理，研究方向相近，且与本院系学科建设、学科发展相吻合，具有团结协作精神，学术思想端正，有较强的科研能力，具备承担较多国家级、省部级的重要项目，或其它有重要价值、学术水平高的项目的实力，能不断地进行高水平科学研究工作的科研队伍。
2主要考核目标

建设期满，团队成员必须完成下列目标之一：

⑴ 人文社科类：省厅级课题重点课题或一般课题10项，纵向科研经费不少于3万；自然科学类：获得省厅级重点课题或青年课题3项，科研经费不少于10万；
⑵ 发表SCI、SSCI、EI、CSSCI等检索收录论文15篇以上，论文总数30篇以上；
⑶ 完成一、二级团队考核目标。
3、说明

以上各类项目成果必须以湖北第二师范学院为第一单位，发表的科研论文必须以团队成员为第一作者，湖北第二师范学院为第一单位。




